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22 MARZO: GIORNATA MONDIALE DELL’ACQUA DEDICATA AL TEMA DEL SUO
VALORE IN OGNI DECLINAZIONE
La sindaca Ticciati ricorda come esempio virtuoso il progetto Life Rewat

“Per il 2021 il tema voluto dall'agenzia Onu per l'acqua € il
valore — ricorda la sindaca Alberta Ticciati nel parlare della
Giornata mondiale dell’acqua che ricorre il 22 marzo — Valore
inteso come il beneficio che l'acqua pud offrire ad una
persona, in termini di servizi, in termini di salute e benessere,
ma anche come valore economico. In Val di Cornia da anni
si lavora alla costruzione di una cultura che sia capace non
soltanto di sensibilizzare rispetto a questo tema, ma anche di
tradurre le intenzioni in azioni concrete mirate a tutelare,
gestire, risparmiare una risorsa importantissima come
lacqua. In questo fazzoletto di Toscana la risorsa idrica
. rappresenta non soltanto la vita in termini naturali e sociali,
ma anche sviluppo economico, produttivita, lavoro, futuro. Ci
tengo — afferma Ticciati — in questa giornata a sottolineare il
valore e la portata del Progetto Life Rewat che ha
sperimentato buone pratiche da esportare, raccogliendo
risultati molto importanti che spingono a continuare su
questa strada. Il comune di Campiglia insieme ad ASA spa e
Consorzio Bonifica 5 Toscana Costa ha intenzione di
proseguire in questo solco non disperdendo cid che abbiamo
raccolto con questo progetto europeo, ma anzi continuando
a mettere le competenze, le professionalita tecniche al
servizio di un disegno di sviluppo sostenibile del nostro
territorio”.

ASA: ALCUNI DATI IN OCCASIONE DELLA GIORNATA MONDIALE

L'acqua é vita, nutrimento, natura, & territorio. Dai nostri rubinetti scorga I'acqua il cui ciclo integrale dalla captazione alla
distribuzione allo smaltimento & gestito da Asa. Ecco alcuni interessanti dati forniti dall’azienda.

ASA gestisce 3.562 km di rete di distribuzione acqua e ogni anno effettua oltre 60.000 analisi con cui ne certifica la
potabilita per consentire a tutti di berla e utilizzarla in sicurezza.

Anche sotto il profilo della raccolta e della depurazione delle acque reflue, ASA in questi anni ha realizzato importanti
investimenti, per migliorare I'efficacia dei sistemi di depurazione delle acque reflue. Questi interventi hanno consentito, tra
I'altro, a tutti i comuni costieri gestiti dall'azienda di detenere il prestigioso riconoscimento della Bandiera Blu.

Di seguito alcuni numeri, estrapolati dal Bilancio Socio Ambientale di ASA 2019, che possono descrivere i risultati
raggiunti in un territorio particolarmente difficile che presenta caratteristiche che rendono problematica e onerosa sia
sotto il profilo economico che tecnico la gestione del servizio:

21 milioni di euro di investimenti per interventi di miglioramento e potenziamento delle strutture dedicate al servizio idrico
integrato; 330 serbatoi, 31 impianti di potabilizzazione, 16 centrali di disinfezione; 32,5 milioni di metri cubi di acque
reflue trattate; 1.253 km di rete fognaria e 73 impianti di depurazione; 15.914 parametri analizzati sulle acque reflue, di
mare e residui industriali. Attraverso gli investimenti, il lavoro e la professionalita ASA garantisce ogni giorno un servizio
primario in 32 comuni appartenenti alle province di Livorno, Pisa e Siena per salvaguardare la salute e tutelare I'ambiente
dagli inquinanti prodotti dalla collettivita.

IL PROGETTO LIFE REWAT

Il progetto REWAT (sustainable WATer management in the lower Cornia valley through demand REduction,

aquifer RE-charge and river REstoration) si prefigge di implementare una serie di azioni dimostrative per la gestione
sostenibile del-le risorse idriche, di tipo strutturale (interventi pilota) e non strutturale (azioni di sensibilizzazione e
formazione), le quali, accompagnate da approfondimenti conoscitivi preliminari e da un programma di monitoraggio,
andranno a costituire la base per un percorso di governance (Contratto di Bacino) finalizzato alla condivisione

partecipata di una strategia di medio/lungo periodo per la gestione sostenibile delle acque nel sistema idro-geologico
interessato. (Scarica la brochure - link)


https://www.comune.campigliamarittima.li.it/moduli/output_immagine.php?id=4662
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PIANO STRUTTURALE INTERCOMUNALE: ADOZIONE IN CONSIGLIO
Cinque assi strategici della nuova fase di sviluppo sostenibile ed integrato e
I'obiettivo del futuro riallineamento della pianificazione dell’intera Val di Cornia

La formazione del Piano Strutturale Intercomunale di Campiglia Marittima e Piombino procede verso I'adozione
da parte dei rispettivi Consigli Comunali, previsti a Campiglia Marittima per il prossimo 26 marzo, e a Piombino
nelle settimane successive.

Mercoledi 17 marzo, i Sindaci dei due Comuni hanno ratificato I'approvazione della proposta di Piano Strutturale
Intercomunale nell’lambito dell'ufficio di piano comune, proposta consegnata nei giorni scorsi dai professionisti
incaricati coordinati dall’Arch. Riccardo Luca Breschi.

| Comuni della Val di Cornia hanno una radicata tradizione di pianificazione intercomunale, maturata in forme
innovative ed autonome fin dagli anni Settanta. Oggi, a seguito di un complesso lavoro di costruzione ed
elaborazione avviato nel 2015 con la ricostituzione dell’ufficio di piano, la Val di Cornia si conferma ambito
territoriale di riferimento per le politiche di area vasta e dimensione sovracomunale a cui le stesse strategie di
livello locale fanno riferimento. “Un risultato non banale e non scontato, considerando il diverso colore politico
delle Amministrazioni e quindi la maggiore difficolta di convergere su visioni condivise e unitarie” ha dichiarato la
Sindaca Alberta Ticciati che ha segnato con soddisfazione questo primo punto di arrivo ed ha aggiunto: “Un
documento in continuita con le amministrazioni comunali precedenti che mantiene quella impostazione e
quell’inquadramento, rivisto e aggiornato rispetto alle evoluzioni socio economiche che si sono verificate, nonché
alle nuove norme degli enti sovracomunali”.

Il Piano Strutturale Intercomunale dei comuni di Campiglia M.ma e Piombino assume tale ambito come
dimensione strategica di progetto per dare risposte efficaci a temi che superano i confini comunali come la
mobilita, la riqualificazione del sistema insediativo, I'innovazione del sistema produttivo, la valorizzazione del
territorio rurale, la mitigazione delle fragilita ambientali ed in particolare del rischio idraulico nelle aree di pianura.
Individua questi cinque temi quali assi strategici della nuova fase di sviluppo sostenibile ed integrato inquadrati in
una dimensione di area vasta e declinati a scale piu di dettaglio attraverso la suddivisione territoriale dei due
Comuni in cinque Unita Territoriali Organiche Elementari che delineano le peculiarita e le intrinseche relazioni che
caratterizzano i corrispondenti territori:

Comune di Campiglia Marittima:

UTOE C1 — Collina di Campiglia M.ma, UTOE C2 — Venturina Terme e pianura del Cornia.
Comune di Piombino:

UTOE P1 — Citta di Piombino, UTOE P2 — Riotorto e Sterpaia, UTOE P3 — Baratti e Populonia.

Il PSI in via di adozione si compone di relazioni, norme e cartografie accessibili al pubblico attraverso la pagina
dedicata dei siti istituzionali dei due Comuni, oltre al rapporto del garante dell'informazione e della partecipazione
nel quale sono illustrate le attivita di partecipazione, di varia natura e coinvolgimento, svolte nel corso di
formazione del nuovo strumento di pianificazione.

Nella foto Ila pianura coltivata della Val di Cornia nei pressi di Venturina Terme
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PIANO STRUTTURALE INTERCOMUNALE: ADOZIONE IN CONSIGLIO
Dopo l'adozione le osservazioni pubbliche e nuove fasi di incontro con la
cittadinanza per la condivisione delle scelte

“L’adozione del PSI ¢ stato sin dall'insediamento un obiettivo strategico
fondamentale sul quale il Comune di Campiglia Marittima si &€ concentrato —
ricorda e sottolinea la sindaca Ticciati — deciso ad affrontare con forza e
coraggio le comprensibili e legittime difficolta derivanti dall’insediamento
delle nuove Amministrazioni Comunali. E stato un lavoro corposo e
complesso, non semplice che rappresenta perd un importante punto di
partenza per programmare e pianificare il futuro del nostro territorio, a
partire dai piani di Piombino-Campiglia e San Vincenzo-Suvereto e
Sassetta con I'obiettivo poi, come sottoscritto nella convenzione del 2020,
di riallineare la pianificazione urbanistica e recuperare una visione
sistemica, complessiva ampia dell’intera Val di Cornia”.

L’adozione da parte dei Consigli Comunali non costituisce una tappa di
arrivo in quanto il percorso di formazione proseguira con la fase delle
osservazioni pubbliche e con nuove fasi di incontro con le comunita, per le
quali verra data ampia diffusione e notizia sulle modalita e tempistiche, ma
pone un tassello importante e qualificante dell'intera azione amministrativa.
Il PSI valido a tempo indeterminato infatti propone e articola, secondo le
disposizioni regionali richiamate, il “disegno” di lunga durata degli assetti
territoriali e paesaggistici verso cui tendere, attraverso la definizione dei
contenuti strategici nel rispetto dei contenuti statutari (Statuto del Territorio:
Patrimonio Territoriale e Invarianti Strutturali). Per dare concreta attuazione
ai contenuti strategici occorre quindi procedere con il completamento della
strumentazione urbanistica comunale declinandolo e traducendolo nel
“progetto” del PO che viene portato in consiglio comunale contestualmente
al PSI.

“La scelta di portare parallelamente avanti il percorso di formazione del PSI
e quello del PO, consente di giungere — chiarisce infine Alberta Ticciati -
quale obiettivo primario, all’approvazione del Piano Operativo comunale,
che sostituira il Regolamento Urbanistico, in piena coerenza ai contenuti ed
ai nuovi indirizzi e previsioni del Piano Strutturale Intercomunale, ed al
contempo, dei piani e degli strumenti sovraordinati regionali e provinciali. In
conclusione, dico che finalmente restituiamo al nostro comune la capacita

di dare risposte concrete all’ambizione di disegnare il futuro delle aree
pubbliche, ma anche alle necessita di investimenti e bisogni privati”.
SI RIUNISCE IL 26 MARZO IL CONSIGLIO COMUNALE IN VIDEOCONFERENZA

L’ordine del giorno e il link per assistere alla seduta. In adozione il Piano Strutturale,

mentre per il Piano Operativo si avvia il procedimento

La sindaca di Campiglia Marittima ha convocato consiglio comunale in seduta ordinaria che, vista la perdurante
emergenza da Covid-19, si terra in videoconferenza, ai sensi del decreto sindacale n. 2/2020 per il giorno
venerdi 26 marzo 2021 ore 15,00, sui seguenti punti all’ordine del giorno a cominciare dalle comunicazioni del
sindaco. Poi per la struttura segretario comunale L’ approvazione dei verbali di seduta del 27.10.2020,
30.11.2020, e 30.12.2020.

Il settore servizi finanziari porta I'affidamento della riscossione coattiva delle entrate comunali tramite ruolo, ex
dpr 602/1973, all’agenzia delle entrate-riscossione (Ader).

Per il settore assetto del territorio 'adozione del Piano Strutturale Intercomunale dei comuni di Piombino e
Campiglia Marittima come variante generale al Piano strutturale d’area. Poi in approvazione I'avvio del
procedimento del Piano Operativo del comune di Campiglia Marittima. A seguire I'adozione della Variante
semplificata al Regolamento Urbanistico ex art 32 Irt 65/2014 come modifica normativa della scheda at6 “Ex
magazzini Comer”.

Per lo stesso settore si portera in approvazione I'aggiornamento del Regolamento comunale per i Servizi funebri
e a seguire quello del Regolamento per I'affidamento, conservazione e dispersione delle ceneri derivanti dalla
cremazione dei defunti.

A chiudere il consiglio saranno una mozione presentata dal consigliere Federico Fulcheris in merito allo
svolgimento sedute di laurea e un’interpellanza presentata dallo stesso consigliere in merito alla situazione dei
campetti di calcio pubblici.

Questi i link per la partecipazione:

Da computer, tablet o smartphone https://global.gotomeeting.com/join/936916981

Tramite telefono Italia: +39 0 230 57 81 42 Codice accesso: 936-916-981
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ATTIVA ALL’ANAGRAFE DEL COMUNE DI CAMPIGLIA LA “CIE”, DA ORA
RILASCI E RINNOVI SARANNO IN FORMATO ELETTRONICO

Ecco le informazioni utili per prenotare rilascio o rinnovo con appuntamento
telefonico ai servizi demografici comunali

E’ attiva anche nel comune di Campiglia I'erogazione della la Carta d’identita elettronica che va a sostituire, nel
rilascio e nel rinnovo, la normale Carta d’identita che fino a pochi giorni fa veniva emessa allo sportello dell'ufficio
anagrafe.

La Carta di Identita Elettronica (CIE), documento di identificazione emesso dal Ministero dell'Interno, attraverso
l'integrazione delle piu avanzate tecnologie disponibili coniuga in un unico strumento elementi di sicurezza fisici
e digitali che assicurano il massimo livello di garanzia e accuratezza nei processi di accertamento dell’identita
delle persone. E’ dotata un microchip contactless, dalla massima sicurezza e anticontraffazione, che la rende il
piu sicuro e versatile strumento per la tutela dell’'identita fisica e digitale dei cittadini in diversi ambienti di utilizzo:
come strumento di verifica dell'identita; come chiave di accesso ai servizi online e come mezzo di fruizione di
servizi ad accesso veloce (p.es.: badge identificativi e abbonamenti elettronici).

La CIE si puo richiedere alla scadenza della propria carta d’'identita (dal centottantesimo giorno anteriore alla
data di scadenza) o in seguito a smarrimento, furto o deterioramento. Per richiederla & necessario prendere
appuntamento telefonando all’ufficio anagrafe del comune, al numero 0565839312. La CIE & poi spedita
direttamente al cittadino che la ricevera, al recapito fornito al Comune, entro 6 giorni lavorativi dalla richiesta.
Questa la validita della CIE, che varia a seconda all’eta del titolare ed € di 3 anni per i minori di eta inferiore a 3
anni; 5 anni per i minori di eta compresa trai 3 e i 18 anni; 10 anni per i maggiorenni.

Il costo della nuova carte d’identita elettronica € di euro 16,79 oltre i diritti fissi e di segreteria stabiliti da ciascun
Comune, comprese le spese di spedizione, la CIE nel comune di Campiglia ha un costo di 22,00 euro che
salgono a 27,21 in caso di duplicato.
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del documento
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|
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BUONI ALIMENTARI PER RESIDENTI NEL COMUNE: NUOVO BANDO
E’ possibile richiederli fino a martedi 30 marzo alle ore 13.00
Tutta la documentazione sul portale del www.comune. camplgllamarlttlma li.it

Da lunedi 22 a martedi 30 marzo alle ore 13:00 &
possibile presentare la domanda al Comune di
Campiglia Marittima per avere i buoni alimentari .
previsti per nuclei familiari con ISEE 2021 inferiore a € |
6.500,00, oppure nuclei familiari con ISEE 2021 2
inferiore a € 20.000,00 nei quali almeno uno dei
componenti si trova in una delle seguenti condizioni:
ha perso il lavoro, ha sospeso per piu mesi o chiuso
I'attivita, ha lavori intermittenti resi critici dalle attuali _ =
oscillazioni del mercato, ha subito sostanziali riduzioni =
del reddito per forzata riduzione dell'orario di lavoro
e/o del fatturato per cause indipendenti dalla sua
volonta. Si tratta di criteri con i quali i beneficiari sono
individuati tra i nuclei familiari residenti nel Comune di
Campiglia M.ma piu esposti agli effetti economici
derivanti dal’emergenza covid-19 e tra quelli in stato
di bisogno. Tutta la documentazione sul portale del
www.comune.campigliamarittima.li.it




Il Comune settimanale n. 547 martedi 23 marzo 2021

100 ANNI E FELICITA’ NELLA GRANDE FAMIGLIA DELLA RSA DI CAMPIGLIA
Silia Monaci ha compiuto 100 anni, si € vaccinata contro il Covid, lavora a
maglia e si interessa alle notizie di attualita

N 4

Nella foto, al centro
davanti alla torta, la
signora Monaci
attorniata dai
conviventi nella Rsa e
dal personale

Sono stati festeggiati i 100 anni di Silia Monaci, da alcuni anni ospite nella RSA di Campiglia Marittima.
Come di consueto il Comune ha inviato un mazzo di fiori con un biglietto a firma della Sindaca alla neo
centenaria e mai come in questo periodo & stata un’occasione di vera gioia condividere questo evento.
Per diverse ragioni, la prima & che il traguardo dei 100 anni di un concittadino &€ un compleanno
importante per tutta la comunita, poi perché ¢ il simbolo della generazione che piu ha pagato il prezzo
della pandemia con il bene piu prezioso, la vita. Poi c’é I'aspetto dell’essere una centenaria attiva e
socialmente vivace, che, in questo caso, si unisce al fatto di vivere in una Rsa, che non ¢ il ricovero in cui
si viene parcheggiati perché anziani o non autosufficienti, ma & una casa in cui si vive pienamente con la
grande famiglia degli altri conviventi e del personale.

“Nonostante I'eta — raccontano le persone a lei vicine - Silia conserva un buono stato di salute ed &
autonoma nel gestirsi. Passa il tempo facendo la maglia, attualmente sta realizzando una coperta. E
coinvolta nelle attivita che si svolgono nel salone polivalente, si interessa di tutto e mantiene una
sorprendente curiosita per quello che succede nel mondo”.

“Per il suo compleanno — proseguono - ha ricevuto molti regali da familiari e operatori della struttura e si &
molto emozionata. Anche I'amministrazione comunale di Campiglia M.ma le ha inviato fiori, accompagnati
da una stampa del pittore Carlo Guarnieri con gli auguri della sindaca Alberta Ticciati. Nell'impossibilita di
partecipare direttamente ai festeggiamenti, parenti e amici hanno fatto sentire tutto il loro calore € la
vicinanza collegandosi in videochiamata. Silia ha ringraziato tutti coloro che hanno avuto un pensiero per
lei e ha augurato a tutti di raggiungere la sua eta nelle sue ottime condizioni”. Tanti auguri a Silia affinché
possa spegnere ancora tante candeline. Nella foto inviataci, che pubblichiamo , operatori e ospiti sono in
posa ravvicinati, tutti loro sono gia stati vaccinati contro il Covid-19 di cui, grazie alle attenzioni osservate
e a un pizzico di fortuna, non si &€ avuto nessun caso nella RSA di Campiglia.

TRAGEDIA FAMILIARE A VENTURINA TERME: LA VICINANZA DELL’AMMINISTRAZIONE
COMUNALE

Sabato 20 marzo si € consumato tra le mura domestiche di una famiglia di Venturina Terme un fatto grave e
tragico. Non vogliamo qui riportare i nomi e fare della cronaca dell’accaduto, ma solo portare vicinanza a questa
famiglia distrutta dal dolore. “Un dramma personale, familiare, ma anche collettivo — dice la sindaca Ticciati — ci
stringiamo al dolore della moglie e della figlia del’'uomo che ha perso la vita per mano del figlio che abbiamo
appreso essere stato affetto da qualche tempo da disturbi psichiatrici e ci rendiamo disponibili per cio che si
potrebbe rendere necessario. Essendo io impossibilitata a recarmi sul luogo, 'amministrazione comunale € stata
rappresentata dall’assessore Matteo Brogioni. Personalmente da donna, moglie, mamma, oltre che da sindaca,
mando un forte abbraccio alla donna che ha perso in modo cosi tragico il marito e che si chiedera come essere
presente con il figlio e come sostenere la figlia in questa grave situazione. Il lutto e la sue elaborazione mettono
sempre a dura prova, in alcuni casi, molto di piu”.
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ADDIO AL DOTTOR SILVANO BADALASSI, STIMATO MEDICO DI FAMIGLIA
| pazienti lo ricordano come un medico competente e di grande umanita.
Per vent’anni fu anche presidente della Bcc

Ci ha lasciato il dott. Silvano Badalassi, 83 anni, a lungo
medico di famiglia nel nostro comune, apprezzato
professionista dalle spiccate qualita professionali e umane.
Numerose le attestazioni di stima e i ricordi di questi giorni,
tra di essi quello della Banca di Credito Cooperativo di
Castagneto Carducci di cui il dott. Badalassi & stato
Presidente per oltre un ventennio, dal 1997 al 2018. “Ci lascia
una persona di enormi doti umane, dotata di straordinario
buon senso e con una grande una capacita di mettersi al
servizio del prossimo e della collettivita, dote che gli derivava
dal suo passato professionale di medico” scrive la Banca.

La sindaca Alberta Ticciati esprime il cordoglio ricordando
“Un medico condotto di elevata preparazione appartenente
alla prima generazione dei medici di famiglia, una persona
squisita sempre disponibile all’'ascolto e a prestare la sua
professionalita. Presidente della Banca di credito cooperativo
di Castagneto Carducci in cui ha operato per tanti anni. E
sempre stato vicino ad ogni forma di aggregazione sociale,
supportandola e sostenendola. Un uomo della comunita e
che a quella comunita ha dato molto. Il cordoglio . .
del’ Amministrazione Comunale per questa perdita e la nostra /I dottor Silvano Badalassi
vicinanza alla famiglia”.

Cl HA LASCIATO DELL’'OMODARME, COLONNA DELLA MISERICORDIA
L’associazione di Campiglia perde prematuramente un suo storico volontario
a causa del Covid

“E’ stata una notizia che mai avrei voluto sentire quella della
perdita di Piero DellOmodarme colonna portante della
Misericordia di Campiglia Marittima, nonché persona conosciuta
e stimata in paese” queste le parole pronunciate dalla sindaca
Alberta Ticciati informata della morte del volontario della
Misericordia. “Solo pochi giorni fa avevo chiesto sue notizie al
governatore Renzo Panetti — ricorda la Sindaca - da settimane
Piero era ricoverato per aver contratto il Covid19, mentre stava
combattendo una dura battaglia contro una malattia. Un grande
dispiacere ed una grande perdita, certamente per la famiglia che
abbraccio e alla quale porgo le mie piu sentite condoglianze e
piu in generale per la comunita intera che perde un uomo di
valori e di grande umanita. Piero ti salutiamo con grande affetto,
grazie per il tuo impegno e per il pezzo di strada che hai
condiviso con tanti di noi. Che la terra ti sia lieve”.
Del’Omodarme aveva 72 anni e cosi lo ricorda il governatore
Renzo Panetti insieme ai volontari: “Alla fine degli anni 90 era
entrato nella Misericordia come tesoriere, curandone i rapporti
economici e i bilanci. Si era sempre impegnato per la comunita,
era stato anche presidente della banda cittadina. Era dirigente
della Dalmine, dove aveva continuato a collaborare, per qualche
anno, anche dopo la pensione. Era un validissimo tecnico
elettricista, ma riusciva a riparare qualsiasi cosa, TV, impianti
elettrici, computer, e relativamente a questo, aveva
automatizzato tutto. Era una bravissima persona, disponibile e
sempre pronto ad aiutare gli altri, anche se poteva apparire
come un "burbero" questa era una maschera tra lui e il resto del
mondo. Attaccatissimo alla sua famiglia, un uomo la cui vita € si
basata su valori che lo hanno sempre accompagnato. Carattere
forte,, dalla vis polemica evidente, ma anche una persona
intelligente, pronta a ricredersi se riuscivi a convincerlo. Davvero
una grande perdita per tutti noi della Misericordia dove
rappresentava un leader".

Piero Dell’lOmodarme
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LE “USCITE” DIDATTICHE SI ADATTANO AL COVID
PARCHI E MUSEI DELLA VAL DI CORNIA ARRIVANO IN CLASSE
Le proposte per la didattica on-line

Il Parco Archeominerario di San
Silvestro , come gli altri, arriva in
classe, infatti, poiché i ragazzi
non si possono spostare, ecco in
soccorso i viaggi Vvirtuali. In
questo periodo di sospensione
delle uscite scolastiche a causa
dellemergenza  Covid-19, il
sistema di Parchi e Musei della
Val di Cornia arriva in supporto
agli insegnanti proponendo
videolezioni online rivolte in
particolare alle scuole primarie e
secondarie di primo grado.

“Diventa cosi possibile “iaggiare,
in modalita virtuale e colmare le
distanze scoprendo luoghi e
storie per arricchire il programma
didattico svolto in classe -
spiegano alla societa dei Parchi
Val di Cornia - Il turismo
scolastico ha da sempre
rappresentato uno dei target
fondamentali del Sistema dei
Parchi e Musei della Val di
Cornia; da questo deriva la

volonta di continuare a
rappresentare  un punto di
riferimento nel panorama

culturale toscano e nazionale,
proponendo un’offerta formativa
di qualita da fruire con la didattica
a distanza, evidenziando, cosi, la
capacita di rispondere alle
necessita contingenti con
creativita e professionalita”.

Dopo i primi appuntamenti rivolti
alle scuole, proposti gia durante il
primo lockdown, questanno la T
societa Parchi Val di Cornia si : Ragazzi in/gita al parco diiSan'Silvestro prima:del-Coronavirus
presenta con un’offerta arricchita. ; R £

“Le videolezioni — spiegano — prevedono il collegamento in diretta con le nostre guide che, grazie al supporto di
immagini e parole, accompagnano i ragazzi alla scoperta degli Etruschi e dei Romani di Populonia, degli abitanti
di Rocca San Silvestro e del loro mondo sotterraneo, ma anche della geologia, della formazione dei minerali e
delle trasformazioni del paesaggio nel tempo”.Insomma degli incontri didattici multidisciplinari che possono
rappresentare, in attesa di venire a visitare dal vivo i luoghi, un mezzo per stimolare curiosita e conoscenza.

Le prime lezioni online sono gia partite e hanno suscitato tanto interesse e soddisfazione da parte delle classi
che hanno partecipato.

Il programma di dettaglio € consultabile alla pagina http://www.parchivaldicornia.it/it/proposte-per-la-scuola ed &
possibile prenotare contattando I'ufficio prenotazioni della Parchi Val di Cornia SpA al tel. 0565 226445 o via
email prenotazioni@parchivaldicornia.it
|-

Emergenza Coronavirus

ASSISTENTE VIRTUALE |-G

per informazioni e servizi nord ovest

Servitlo Sanitario della Toscana

Salva il numero 050/95.46.66

e avvia una conversazione Whatsapp (V)
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Coronavirus: le regole in Toscana

Misure valide
fino a domenica 14 marzo
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ARANCIONE Vietati gli spostamenti in entrata e in uscita dalla regione, salvo che per

comprovate esigenze dilavoro, di necessita o di salute; & comunque consentito

il rientro alla propria residenza, domicilio o abitazione.

E consentito spostarsi solo all’interno del proprio Comune, traleore 5 e le
: 22. Gli spostamenti verso altri Comuni sono consentiti solo per comprovate
Spostamenti esigenze lavorative, situazioni di necessita, motivi di salute. E consentito lo
spostamento (max due persone) verso una sola abitazione privata abitata
nell’'ambito del territorio comunale, una sola volta al giorno, frale 5 e le 22;
sono esclusi dal conteggio i figli minori di 14 anni e persone con disabilita o non
autosufficienti. Sono consentiti gli spostamenti dai comuni con popolazione
non superiore a 5.000 abitanti, trale ore 5 e le 22, entro una distanza di 30 km
{quindi eventualmente anche in un'altra Regione), ma con il divieto di spostarsi
verso i capoluoghi di Provincia.

Resta sospesa 'attivita di bar, pub, ristoranti, gelaterie e pasticcerie.

E sempre consentita la ristorazione con consegna a domicilio; asporto
consentito fino alle 22, eccetto per gli esercizi con codice Ateco 56.3 (esercizi
senza cucina) possibile solo fino alle 18. Vietato il consumo sul posto o nelle
adiacenze.

Bare |
ristoranti /

Tutti aperti, con i consueti orari.

Esercizi | Chiusinei giornifestivi e prefestivi gli esercizi all'interno dei centri commerciali
commerciali |/ (ad eccezione delle farmacie, parafarmacie, presidi sanitari, generi alimentari,
prodotti agricoli e florovivaistici, tabacchi, edicole e librerie).

Musei e altri istituti e luoghi della cultura chiusi, ad eccezione delle

M . biblioteche e degli archivi, dove i relativi servizi sono offerti su prenotazione.
usei

e sport |

Piscine, palestre, impianti sciistici, teatri, cinema chiusi. Sono consentite
I'attivitd motoria e l'attivitd sportiva anche nei centri sportivi e nei circoli
all'aperto, esclusi gli sport ‘di contatto’.

I nidi, le scuole materne, elementari e medie sono aperte in presenza; le
Scuola = superiorisono aperte con la presenza del 50% degli studenti, salvo applicazioni
delle misure previste dall'ultimo Dpcm (art.21 c.2 Dpcm 2 marzo).

’ ancitoscana.it/coronavirus
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Le principali novita introdotte
dal Dpcm 2 marzo 2021

Italia

Misure valide da sabato 6 marzo fino a martedi 6 aprile
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Confermato fino al 27 marzo il divieto di spostamento oltre i confini regionali (eccetto
motivi lavorativi, salute o necessita).

In tutte le zone & stato eliminato il divieto di asporto dopo le ore 18 per gli esercizi di
commercio al dettaglio di bevande da non consumarsi sul posto.

N

le regole

Dal 27 marzo possibilita di aprire cinema, teatri e concerti nel
rispetto del distanziamento e dei protocolli (allegati 26 e 27).

Spettacoli

Le Regioni possono chiudere gli istituti con ricorso alla Dad nei
Scuola territori dove si raggiunge un’incidenza di 250 casi ogni 100
mila abitanti.

Dal 27 Marzo apertiancheil sabato e igiornifestivicon prenotazione

Musei on line o telefonica.
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Resta sospesa |'attivita di bar, pub, ristoranti, gelaterie e pasticcerie.
Ristorazione | Restaconsentitalaconsegnaadomiciliofino alle 22. Peribar (Ateco
56.3) I'asporto & consentito esclusivamente fino alle ore 18:00.

zona
ARANCIONE

Le Regioni possono chiudere gli istituti con ricorso alla Dad nei
Scuola: territori dove si raggiunge un’incidenza di 250 casi ogni 100 mila
abitanti.

Sospensione dellattivita in presenza delle scucle di ogni ordine

< Scuola } e grado, comprese le scuole dell'infanzia ed elementari. Resta
W - garantita la possibilita di svolgere attivita in presenza per gli alunni
8 con disabilita e con bisogni educativi speciali.
o= _
ervizi iusi i servizi parrucchieri, barbieri e centri estetici, restano aperte
izi Chiusii izi p hi barbieri tri estetici t pert

alla persona ¥ lavanderie, tintorie e pompe funebri (allegato 24 modificato).

ancitoscana.it/coronavirus

“|Il Comune Settimanale” Newsletter del Comune di Campiglia Marittima, a cura dell'Ufficio Stampa. Redazione
Luciana Grandi 3338760991 e-mail: I-grandi@comune.campigliamarittima.li.it. Questa newsletter, gratuita ed aperta
a tutti gli utenti che ne fanno richiesta, € distribuita, via e-mail e in broadcast su Whatsapp, con frequenza settimanale
e contiene notizie ed eventi riguardanti il Comune di Campiglia M.ma. In riferimento al D. Lgs. 196/2003, e alla luce
del Nuovo Regolamento UE sulla Protezione dei dati personali (REg. cE 27-4-2016 n.2016/679/UE - GDPR),
informiamo che i Suoi dati saranno trattati al solo fine dell'invio della newsletter. Si precisa che il solo dato del lettore
noto ai fini della spedizione ¢ l'indirizzo di posta elettronica o il numero di cellulare fornito per il broadcast, e nessun
altro dato viene richiesto per l'iscrizione. La newsletter & inviata individualmente ai singoli interessati anche se trattata
con l'ausilio di spedizioni collettive.
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